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Il posto delle competenze

Lorenzo Ciapetti
Collana: I quaderni

Un volume pensato come riflessione sullo stato delle
competenze globali che ci aspettano: un testo di ricerca con dati
dell’ultimo anno che affronta anche temi come l'esperienza con
la cooperazione internazionale in un viaggio fatto di formazione,
skill e innovazione. Lorenzo Ciapetti mostra uno scenario nuovo
attraverso una mappa empirica arrivando a un futuro prossimo
come quello del 2050. Una ricerca tra avanguardia, previsioni e
un panorama tutto da scoprire. 



Non vi ho chiesto di chiamarmi mamma

Karin Falconi
Collana: Opificium

Un racconto commovente e attuale di un affido, tratto da una
storia vera. Diario ironico, acuto e sempre sincero che parla
dell’irruzione di due sorelle preadolescenti all’interno di una
famiglia serena, formata da mamma, papà e un’unica figlia,
anche lei preadolescente. La voce narrante è quella di una donna,
che dopo essersi occupata per anni di trovare una famiglia a tutti
quei bambini che i servizi sociali definiscono “incollocabili”
perché troppo grandi di età, o malati o difficili, decide di fare il
grande passo, intraprendendo il tortuoso ed emozionante
cammino dell’affido familiare.



 Imprenditorialità, neurodiversità e genere

Autrici: Dinah Bennett e Yolanda K. Gibb - Traduttrici e curatrici: Francesca
Cavallini, Silvia Iacomini, Valentina Tirelli e Sara Andolfi

Collana: Il filo di Igea

Imprenditorialità, neurodiversità e genere vuole rivoluzionare la narrativa
che accompagna le donne dislessiche, autistiche o iperattive offrendo uno
sguardo nuovo: uno sguardo centrato non su ciò che fanno fatica a fare, ma
sui loro talenti e sulla loro propensione all’imprenditorialità.
Ispirandosi alle storie di donne neurodivergenti, il testo offre uno sguardo
realistico sul viaggio che ogni donna ha intrapreso per diventare
imprenditrice, soffermandosi su sfide, trionfi, discussioni con chi ha
sostenuto o chi ha osteggiato la realizzazione del loro sogno.



I nuovi linguaggi della rappresentanza sindacale. 
L’innovazione nell’evoluzione delle forme di lavoro

Emanuela Fellin e Ugo Morelli, 
a cura di Rosario Iaccarino
Collana: Società circolare

C’è voluto molto coraggio e una rara visione di futuro, da parte
di una comunità di persone impegnate nel sindacato, per
divenire capaci di pensare in anticipo. Questo libro volume parla
di loro, di più di cinquecento delegati della Fim-Cisl, condotti
con cura e affetto dai loro segretari.



Lavoro da remoto e benessere organizzativo

Laura Dal Corso, Marco Lai, Claudio Arlati 
Collana: I manuali

Con la pandemia l’organizzazione del lavoro è cambiata
profondamente e forme di lavoro a distanza e da remoto si sono
consolidate. Il Manuale affronta proprio tutti gli aspetti della
trasformazione del rapporto di lavoro a partire dal quadro
normativo di riferimento che affronta i temi della tecnologia e
del lavoro, della salute e sicurezza), per poi analizzare il
rapporto tra lavoro da remoto e cambiamento organizzativo nel
luogo di lavoro, senza mettere in secondo le dinamiche delle
relazioni umane.


